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MATKUSTUSSAANTO (hyviksytty SCL hallituksen kokouksessa 17.1.2022)

Soveltamisala

Tama matkasdantd koskee Suomen Cheerleadingliiton toimesta maksettavia matkakustannusten
korvauksia. Henkilolld on oikeus matkakustannusten korvauksiin tdman matkasaanndn mukaisesti.
Matkakorvauksista, joita ei voida ndiden ohjeiden mukaan maaritelld, paattaa liittohallitus talousarvion
sallimissa puitteissa.

Matkojen etukateishyvaksynta

Matkat ja matkoihin kaytettédva kulkuneuvo tulee ennalta hyvaksyttda ennen jokaista matkaa, tai
toistuvissa matkoissa aina matkustustavan muuttuessa. Matkakulujen ennakkohyvéksynnastd vastaavat
toimijaryhmittdin seuraavat henkilot:
¢ valiokuntien puheenjohtajat: valiokuntien jasenten matkat
valmennusosaamisen kehittdja: kouluttajien ja leiriohjaajien matkat
hallituksen puheenjohtaja: hallituksen jasenten ja toiminnanjohtajan matkat
toiminnanjohtaja: tydntekijdiden ja valiokuntien puheenjohtajien matkat
huippu-urheilukoordinaattori: maajoukkuevalmentajien ja maajoukkuetoimintaan liittyvien
henkildiden matkat
tapahtumatuottaja: tuomareiden matkat
hallituksen varapuheenjohtaja: hallituksen puheenjohtajan matkat
toimikuntien puheenjohtajat: toimikuntien jasenten matkat
seurakehittdja: aluevastaavien matkat
tydryhman vastuuhenkild: tyéryhman matkat
asiantuntijaryhman vastuuhenkil®: asiantuntijaryhman matkat

Etukateishyvaksyntada koskevan vaatimuksen tarkoitus on lisatd matkojen suunnitelmallisuutta.

Matkojen suunnitelmallisuus ja taloudellisuus

Matka on suunniteltava riittavan ajoissa ja siten, etta voidaan ottaa huomioon tehtavien kannalta parhaat
ja joustavimmat matkajarjestelyt.

Matka on toteutettava tarkoituksenmukaisesti ja taloudellisesti. Tama tarkoittaa matkakustannusten
optimointia esim. matkareitin, ajojen yhdistelemisen, hotellin, lentoyhtién ja mahdollisten muiden
erityishintaisten matkalippujen suhteen. Matka tulee tehdad edullisimmalla mahdollisella tavalla,
vaihtoehdot vertaillen.

Matkasta ei suoriteta korvausta enempaa kuin mitd olisi ollut maksettava, jos matka olisi tehty
edullisimmalla tavalla.



Padivaraha

Pdivdarahan tarkoituksena on korvata (ty6é)matkan vuoksi henkildlle syntyneet ylimaardiset
elinkustannukset. Pdivaraha voi olla koko- tai osapdivdraha. Pdivdraha suoritetaan verohallituksen
verovapaista matkakustannusten korvauksista antaman, kulloinkin voimassa olevan paatéksen mukaisin
edellytyksin ja summin.

Pdivarahan suorittaminen edellyttdd, ettd erityinen tydntekemispaikka on yli 15 km:n etdisyydella siita
paikasta, mista matka on tehty. (Tyd)matka voi alkaa asunnolta, tybasunnolta, toissijaisella
tyoskentelypaikkakunnalla olevasta majoituspaikasta, varsinaiselta tai toissijaiselta tyopaikalta. Jos
henkild kdy saman (tyd)matkan aikana eri kohteissa, etdisyysvaatimus tayttyy koko (tyd)matkan osalta,
jos kauimpana oleva kohde on yli 15 km:n etdisyydelld lahtopaikasta.

Lisaksi erityisen tydntekemispaikan on oltava yli 5 km:n etdisyydella kaikista edelld luetelluista paikoista.
Kunnan rajan ylittdminen ei ole edellytyksena verovapaan pdivdarahan maksamiselle.

Pdivdarahan maara lasketaan matkavuorokausittain. Matkavuorokaudella tarkoitetaan 24 tunnin pituista
ajanjaksoa, joka alkaa henkild Iahtiessa tyomatkalle.

Kokopdivdaraha voidaan maksaa, kun (tyd)matka on kestanyt yli 10 tuntia, osapdivaraha yli 6 tuntia
kestaneesta (tyd)matkasta. Matkan paattyessa voidaan viimeiselta vajaalta matkavuorokaudelta maksaa
osapaivaraha kun matkaan kadytetty aika ylittda viimeisen tayden matkavuorokauden vahintaan 2 tunnilla.
Kokopdivdraha voidaan maksaa, jos vajaa matkavuorokausi on yli 6 tuntia.

Mikali henkildlle kustannetaan tydmatkan ajalta tdysihoito, ei paivarahaa makseta kyseisilté paivilta.

Vapaa-ajan yhdistaminen tyomatkaan

Henkild saattaa yhdistaa (tyd)matkaansa myds vapaa-ajan viettoa, esim. jaada viikonlopuksi erityiselle
tydntekemispaikkakunnalle. Jos viipyminen ei ole tarpeellista ty6tehtdvien takia, tuolta ajalta ei voi
maksaa verovapaata padivdarahaa eikd korvata majoitusta. Paivarahaoikeus loppuu ty6tehtavien
paattyessa.

Paivarahan puolittaminen

Pdivdaraha on tarkoitettu korvaamaan ty®matkasta aiheutuneita lisddantyneita elantokustannuksia.
Huomattavin kustannusera on ruokailu. Jos taté kustannusta ei synny, koska tyénantaja on jarjestanyt
ilmaisen ruoan, paivaraha on puolitettava. Tallainen ilmainen ateria on esim. kurssipaketin tai matkalipun
hintaan sisdltyva ateria. Matkalipun hintaan sisdltyva ateria on esim. lennon aikana saatu lounas tai
paivallinen. Samoin henkilén liiton edustajana asiakkaan tai vastaavan tahon kanssa nauttima ateria on
otettava huomioon paivarahan verovapaata enimmadismdaraa selvitettdessa. Jos tyontekija ruokailee
tydmatkan aikana ravintoetuna saamallaan lounassetelilld, tuo ateria ei vaikuta pdivdarahan maaraan.

IImaisella ruoalla tarkoitetaan kokopdivarahan osalta kahta ilmaista ateriaa. Yhdelld aterialla ei ole
vaikutusta kokopaivarahan maaraan. Osapdivaraha puolitetaan jo yhdesta ilmaisesta ateriasta.



Hotelliaamiainen

Hotelliaamiainen ei ole edelld tarkoitettu ateria. Nain ollen kokopdivdrahaa ei tarvitse puolittaa, vaikka
henkil6 saisi aamiaisen ja ilmaisen lounaan. Jos aamiainen sisaltyy hotellihuoneen hintaan, se ei vaikuta
muutoinkaan pdivarahan maaraan. Jos aamiainen ei sisdlly huoneen hintaan, sen hinta on pdivarahalla
korvattava kustannus.

Aamiainen sisaltyy hotellihuoneen hintaan silloin kun liitto on sopinut hotellin tai hotelliketjun kanssa
listahinnoista poikkeavan kokonaishinnan, joka sisaltéd myds aamiaisen. Myés silloin, kun hotelli laskuttaa
aamiaisen riippumatta siitd, kdyttdaakd henkild tatd palvelua, aamiaisen voidaan katsoa sisaltyvdn
huoneen hintaan. Tall6in ei ole merkitysta silla, ettd hotelli arvonlisdverolain sadnndksien vuoksi erittelee
huoneen ja aamiaisen osuuden.

Kotimaan pdivaraha

Kotimaan matkalta maksettava pdivéraha on joko osapdivéraha tai kokopaivdraha ja sen suuruus on
verohallinnon vuotuisten maaritysten mukainen.

- Osapaivaraha, jos matka kestaa yli 6 tuntia

- Kokopadivdraha, jos matka kestda yli 10 tuntia

Ulkomaan pdivaraha

Ulkomaan pdivaraha maardaytyy samojen saantdjen perusteella kuin kotimaan padivaraha. Ulkomaan
paivarahan suuruus on verohallituksen vuotuisten sad@ntdjen mukainen. Kokousdelegaation johtaja tai
yksittdinen SCL:n maaraama kokousedustaja velvoitetaan laatimaan vapaamuotoinen matkakertomus
liittohallituksen kayttéon viimeistadn kaksi viikkoa ulkomaanmatkan padttymisesta. Kertomuksen tulee
sisaltaa yhteenveto kokouspaattksista ja muista mahdollisista ko. matkan tilaisuuksista erityisesti SCL:n
kannalta tarkasteltuna.

Majoituskulut

Milloin henkilé joutuu matkan aikana yopymaan, korvataan majoituskulut majoituslaskun perusteella.
Majoituspaikan valinnassa on erityisesti huomioitava sen kohtuullisuus ja tarkoituksenmukaisuus.

Majoituslaskuun saa huoneen hintaan kuuluvana sisaltyd aamiainen. Mikali hotelli laskuttaa aamiaisen
erikseen kuuluu aamiainen paivarahalla korvattaviin kustannuksiin ylld mainitun mukaisesti.

Oma auto

Matkan hyvaksyjan antamalla luvalla voidaan matka suorittaa henkilén omalla autolla, jos se on liiton
kannalta taloudellista ja tarkoituksenmukaista tavaroiden, tarvikkeiden tai henkildiden kuljettamiseksi.
Kilometrikorvauksen suuruus on verohallinnon vuotuisten maardysten mukainen.

Pysdkointimaksut korvataan tositetta vastaan matkalaskun yhteydessa.



Matkalaskun laatiminen

Matkalasku tehddan liiton sahkoisessa taloushallintojarjestelmdssa. Matkalasku on liitteineen
asianmukaisesti tarkastettuna kirjattava sahkdiseen jarjestelmaan viimeistéan 30 vuorokauden kuluttua
matkan paattymisestd. Matkakulut on laskutettava matkan toteutumisvuoden aikana.

Matkoja ja palkkioita laskuttavat henkilét vastaavat itse muutosverokorttien ja tarvittavien yhteystietojen
toimittamisesta SCL:n toimistolle talous- ja hallintokoordinaattorille sahkdisesti osoitteeseen. Talous- ja
hallintokoordinaattorin yhteystiedot 16ytyvat SCL:n sivuilta https://scl.fi/liitto/toimisto/.

Korvaukset asiantuntijoille

Liiton tilaisuuksiin kutsutuille ulkopuolisille asiantuntijoille suoritetaan luentopalkkiot, matka- ym.
korvaukset laskua vastaan sopimuksen mukaan. Korvauksista sopii ko. tilaisuudesta vastuussa oleva
henkild.
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